
In gesprek over opvang in Amersfoort
Gemeente Amersfoort zoekt naar nieuwe locaties voor opvangplekken voor mensen die asiel vragen. Maar wat maakt een locatie geschikt? 
En wat is er nodig om opvang goed te organiseren in onze stad? De afgelopen maanden gingen we hierover in gesprek met de stad en dorpen. 
Ruim 5.000 inwoners en andere betrokkenen lieten weten wat zij belangrijk vinden, in gesprekken of via het online onderzoek. Ook gaven 
asielzoekers en statushouders uit Amersfoort ons hun ervaringen en ideeën mee. 

Inwoners denken verschillend over het plan voor  
nieuwe vaste opvangplekken voor asielzoekers

 
‘Het is onze plicht 

 om asielzoekers op  
te vangen’

‘Amersfoort  
biedt al genoeg 

opvang’

‘Ik heb zorgen  
over veiligheid  

en overlast’ 

Wat vinden inwoners  
belangrijk bij de opvang?

De vorm van opvang
•	 Kleinere locaties (minder 

dan 300 plekken) 
•	 Of een combinatie van 

kleinere en één grotere 
•	 Spreiding over de wijken 

en dorpen

De plek van opvang
•	 Dat de plek op afstand van 

woningen ligt
•	 Dat er al een gebouw staat 

dat gebruikt kan worden
•	 Dat voorzieningen in de buurt 

genoeg ruimte hebben
•	 Dat er weinig problemen zijn 

in de buurt (draagkracht)

Samenleven in de buurt
•	 Veiligheid op en rond een opvanglocatie
•	 Dat asielzoekers de Nederlandse taal en 

 cultuur leren
•	 Dat inwoners geïnformeerd zijn over de komst en 

opvang van asielzoekers
•	 Dat asielzoekers werken of een opleiding volgen
•	 Ontmoeting: elkaar leren kennen in de buurt

Ook belangrijk: 
•	 Duidelijke rol gemeente: betrokken blijven en 

aanspreekbaar zijn
•	 Goede en zichtbare begeleiding op de locatie
•	 Gemengde groep bewoners (leeftijden, 

gezinsgrootte, mannen en vrouwen)
•	 Omwonenden op tijd informeren en betrekken 

bij plannen

Wat asielzoekers zelf 
belangrijk vinden
•	 Ons welkom blijven voelen in deze mooie en fijne stad
•	 Kleinere locaties voor rust, overzicht en contact met elkaar
•	 Dicht bij de stad en voorzieningen
•	 Privacy, schone voorzieningen en gemeenschappelijke 

ruimtes voor ontmoeting en ontspanning
•	 Snel starten met taal, werk, opleidingen en contact  

met inwoners
•	 Duidelijke regels, respect en goede begeleiding  

maken dat we ons veilig voelen

Hoe het proces 
verder gaat
1.	 College maakt een voorstel voor:

•   Locatiecriteria
•   Stappen om tot locaties te komen

2.	 Inwoners kunnen reageren 
3.	 Gemeenteraad stelt criteria en het stappenplan vast
4.	 College beoordeelt mogelijke locaties
5.	 Gesprekken met de buurt(en) van nieuwe mogelijke locaties

Meer weten?  
Bekijk alle uitkomsten: www.amersfoort.nl/uitkomsten

‘Ik heb  
vragen en 

voorwaarden’


