
 
Ambitie en uitgangspunten van de inkoop Jeugdhulp en Wmo regio 

Amersfoort 
 

Het doel van de inkoop specialistische jeugdhulp, Wmo begeleiding & beschermd wonen en 

maatschappelijke opvang & vrouwenopvang in de regio Amersoort is (het behouden van) goede hulp 

en ondersteuning voor inwoners, dichtbij (bijvoorbeeld in de wijk en/of op school) en zonder (of zo 

klein mogelijke) wachtlijsten.  

De gemeenten willen dat mensen (zo lang mogelijk) zelfstandig kunnen blijven wonen of gaan wonen 

door hulp dichtbij, in de eigen omgeving te bieden. Dit betekent dat jeugdhulp met verblijf of 

uithuisplaatsingen minder nodig zijn. En voor volwassenen het voorkomen van een verblijf voor 

beschermd wonen of van dakloosheid. De hulp wordt zo veel mogelijk ambulant. Dat wil zeggen hulp 

en ondersteuning op de plek waar iemand woont en leeft. Daarbij kunnen bijvoorbeeld cliënten die 

begeleid wonen 24/7 contact opnemen met een hulpverlener.   

 

Wat is daarvoor nodig? 

• Betere samenwerking rondom inwoners en hun eigen netwerk. Dat wil zeggen kortere lijntjes 

tussen de mensen van het welzijnswerk en de lokale (wijk)teams in onze gemeenten en wijken, 

integrale gebiedsteams van hulpverleners vanuit de specialistische jeugdhulp en Wmo-

begeleiding en andere samenwerkingspartners, zoals onderwijs, huisartsen en GGD. 

 

• Het behouden van hulpverleners in een krimpende arbeidsmarkt door het werk aantrekkelijker 

te maken. Onder andere door administratieve handelingen tot een minimum te beperken zodat 

zij kunnen doen wat nodig is voor hun cliënten. 

 

• Intensieve samenwerking en partnerschap met enkele contractpartners om de gewenste 

ambities, zoals het bieden van hulp dichtbij, het versterken van netwerken en het voorkomen 

van uithuisplaatsingen en dakloosheid, te kunnen realiseren en de kwaliteit van hulp en 

ondersteuning te blijven garanderen. Als partners kunnen we samen voortdurend reageren op 

de ontwikkelingen in de samenleving en de veranderende vraag van de inwoner. Daarom zijn 

langdurige contracten met een looptijd van negen jaar passend, een stuk langer dan tot nu het 

geval was. Dat biedt zekerheid voor organisaties, hun medewerkers én cliënten. En voor de 

gemeenten. 

 

• Een taakgerichte manier van inkopen, werken en bekostigen. Hiermee verlagen we de 

administratieve lasten waardoor er meer ruimte komt voor hulpverleners om te doen wat nodig 

is. Dit betekent ook dat de drie contractpartners binnen een vooraf vastgesteld budget hulp en 

ondersteuning leveren en bijdragen aan de gewenste ontwikkelingen. Zij zorgen ervoor dat hulp 

en ondersteuning beschikbaar is en houden daarbij rekening met de diverse achtergronden van 

mensen. Het is aan de contractpartners hoe zij kennis en expertise van andere aanbieders 

inzetten om een dekkend aanbod aan hulp en ondersteuning te realiseren.  
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